


Somos una empresa consultora especializada en el fortaleci-
miento de capacidades y la implementación de proyectos 
ambientales y sociales. Desarrollamos capacidades de diálo-
go multiactor y liderazgo, y formulamos e implementamos 
procesos ambientales y sociales con enfoque de desarrollo 
sostenible, para promover el buen relacionamiento entre los 
actores públicos, privados y comunidad.

Contamos con un equipo humano multidisciplinario y de 
amplia experiencia, que brinda servicios de calidad. 
El Instituto del Diálogo promueve procesos de diálogo en sus 
servicios, enfoque practicado en el Grupo de Diálogo, Minería 
y Desarrollo Sostenible, espacio que integramos.

QUIENES
SOMOS

VISIÓN 

MISIÓN 
Desarrollar capacidades innovadoras e integrales de líderes 
sociales para el diálogo colaborativo que promueva el buen 
relacionamiento para la prevención y transformación de 
conflictos, favoreciendo un buen clima para inversiones 
socialmente responsables y mejora de la gobernabilidad 
en el país.

El Instituto del Diálogo es una empresa reconocida en el 
Perú como innovadora y articuladora de múltiples actores 
para el diálogo colaborativo, que forma líderes para con-
tribuir a la gestión pública integrada, la responsabilidad 
social empresarial y el empoderamiento de mujeres para 
contribuir a una sociedad más justa y sostenible.



Promovemos espacios de diálogo, capacitamos, asisti-
mos técnicamente y elaboramos estudios en torno a los 

siguientes temas:
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M O N I T O R E O  A M B I E N T A L
P A R T I C I P A T I V O

Conformación de comités de monitoreos ambientales 
participativos orientados a la gestión ambiental

Capacitaciones técnico-normativas sobre monitoreo am-
biental y participación ciudadana

Realización de monitoreos participativos en época de lluvia 
y estiaje
 
Socialización y difusión de resultados de monitoreos 
participativos

Sensibilización y promoción de iniciativas ambientales con 
la población

Desarrollo de capacidades en diálogo y liderazgo con 
poblaciones ubicadas en zonas de influencia de proyectos 
mineros

Desarrollo de capacidades de liderazgos locales en partici-
pación ciudadana, identificación y gestión de proyectos de 
inversión pública

Acompañamiento a liderazgos locales en el apalancamien-
to de fondos públicos para iniciativas de desarrollo local

Capacitación y acompañamiento para la vigilancia ciuda-
dana de proyectos de inversión

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
EN LIDERAZGO,  DIÁLOGO Y

GESTIÓN DE PROYECTOS

El diálogo es el ADN de los productos y servicios que 
brindamos para construir relaciones basadas en la confianza, 
la colaboración y el consenso entre la comunidad, la empresa  
y el Estado, con el propósito de prevenir y/o transformar 
conflictos sociambientales e impulsar el desarrollo social, 
económico y ambiental.

Entendemos por diálogo como el proceso de comunicación 
donde los actores buscan llegar a acuerdos en un espacio 
igualitario, y que resulta ser muy útil como proceso y 
herramienta para abordar asuntos ambientales y sociales.

El mejor camino es  el
DIÁLOGO



Formulación de perfiles y expedientes de proyectos de 
riego gravedad o presurizado
 
Fortalecimiento de capacidades de organizaciones de 
usuarios de sistemas de riego
 
Estudios de afianzamiento hídrico y balance hídrico en 
microcuencas y sistemas hidráulicos

Diseño de proyectos y técnicas de siembra y cosecha de 
agua de lluvia

Facilitación y asesoría para el diseño de planes y políti-
cas para la gestión integrada de los recursos hídricos

Identificación y elaboración de mapeo de actores

Diseño e implementación de estrategias de comunica-
ción e información de proyectos de inversión

G E S T I Ó N  I N T E G R A D A  D E  
R E C U R S O S  H Í D R I C O S :

COMUNICACIÓN Y DIÁLOGO PARA LA LICENCIA 
SOCIAL INFORMADA EN TORNO A INVERSIÓN 

PÚBLICA Y/O PRIVADA

Elaboración de matriz de involucrados para proyectos de 
inversión

Elaboración de recursos comunicacionales para la difusión de 
información de proyectos 

Generación de acuerdos con actores involucrados para la 
implementación de proyectos de inversión

Talleres de empoderamiento femenino 

Talleres de masculinidades para la prevención de la violencia 
basada en género

Actividades masivas de sensibilización sobre equidad de 
género y prevención de la violencia

Conformación y asesoramiento a organizaciones de mujeres

Elaboración de estrategias para el involucramiento de 
hombres en la reducción de la violencia basada en género 

E Q U I D A D  Y  E S T R A T E G I A S  
P A R A  

R E D U C I R  L A  V I O L E N C I A  D E  G É N E R O



T R A B A J O  D
E

Á M B I T O S

Trabajamos en varias regiones del país, con experiencias en:

Apurímac 

Arequipa 
Cusco 

Áncash

Huánuco 

Lima 

La Libertad 

Puno 

Huancavélica

Jr. Huascar 1161 Interior 103, Jesús María, Lima-Perú 

i n f o @ i n s t i t u t o d e l d i a l o g o . c o m

9 7 1 1 5 5 9 3 7
w w w . i n s t i t u t o d e l d i a l o g o . c o m

https://www.facebook.com/institutodeldialogo/

Contáctanos


